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Ac#vité	  «	  Habitat-‐jeunes	  »	  

Dont	  :	  
•  202	  entrées	  (229	  en	  2014)	  
•  212	  sor#es	  (222	  en	  2014)	  
•  128	  présents	  au	  31	  décembre	  2015	  
•  18	  jeunes	  en	  séjours	  frac#onnés	  (23	  en	  2014)	  

398	  

361	  

340	  

2013	   2014	   2015	  

Total	  Résidents	  ayant	  séjournés	  

47	  762	  

50	  299	  

45	  408	  

2013	   2014	   2015	  

Nuitées	  Résidents	  

Hommes	  
61%	  

Femmes	  
39%	  

Popula+on	  ayant	  séjournée	  en	  2015	  

Les	  séjours	  2015	  



44%	  

39%	  

17%	   Moins	  de	  trois	  mois	  

Entre	  trois	  mois	  et	  moins	  d'un	  an	  

Un	  an	  et	  plus	  de	  un	  an	  

53%	  36%	  

11%	  

Durée	  de	  séjour	  -‐	  Jeunes	  sor+s	  en	  2014	  

Les	  durées	  de	  séjour	  des	  Jeunes	  sor#s	  en	  2015	  
Ac#vité	  «	  Habitat-‐jeunes	  »	  



7%	  

42%	  

27%	  

17%	  

7%	  

Age	  des	  jeunes	  à	  l'entrée	  -‐	  2015	  

Moins	  de	  18	  ans	  

De	  18	  à	  21	  ans	  

De	  22	  à	  25	  ans	  

De	  26	  à	  30	  ans	  

Plus	  de	  30	  ans	  

5%	  

32%	  

33%	  

20%	  

10%	  

Age	  des	  jeunes	  à	  l'entrée	  -‐	  2014	  

Les	  tranches	  d’âges	  des	  résidents	  
Ac#vité	  «	  Habitat-‐jeunes	  »	  



27%	  

13%	  
30%	  

6%	  

24%	  

Salariés	  (tout	  type	  de	  contrat)	  

Jeunes	  en	  contrat	  d'appren#ssage	  

Stagiaires	  de	  la	  forma#on	  professionnelle	  

Demandeurs	  d'emploi	  

Scolaires	  &	  Etudiants	  

La	  situa#on	  professionnelle	  des	  jeunes	  à	  l’entrée	  
Ac#vité	  «	  Habitat-‐jeunes	  »	  

29%	  

12%	  
33%	  

5%	  

21%	  

Situa+on	  des	  jeunes	  à	  l'entrée	  –	  2014	  



16%	  

13%	  

15%	  32%	  

24%	  

Commune	  et	  agglo	  Besançon	  

Autre	  commune	  du	  Doubs	  

Autre	  département	  de	  la	  Franche-‐Comté	  

Autre	  région	  de	  France	  

Autres	  pays	  

15%	  

8%	  

15%	  

33%	  

29%	  

Origine	  résiden+elle	  jeunes	  entrés	  en	  2014	  

L’origine	  résiden#elle	  des	  jeunes	  entrés	  en	  2015	  
Ac#vité	  «	  Habitat-‐jeunes	  »	  



¡  Accueil	   de	   26	   jeunes	   issus	   de	   structures	   éduca+ves	   en	   partenariat	   avec	  
l’Aide	  sociale	  à	  l’enfance	  (25,	  39),	  le	  CADA	  La	  Faye\e,	  la	  PJJ	  25,	  le	  CEP	  Frasne	  
(70)	  .	  

¡  Accueil	   de	  14	   jeunes	   en	   situa+on	  de	  handicap	   en	   partenariat	   l’ADAPEI	   du	  
Doubs,	   l’APF,	   le	   CREESDEV	   et	   d’autres	   établissements	   sociaux	   et	   médico-‐
sociaux.	  

¡  Accueil	   de	   21	   jeunes	   européens	   dans	   le	   cadre	   des	   disposi#fs	   Eurodyssée,	  
Léonardo	  (CRIJ	  FC)	  

¡  Accueil	  de	  4	  jeunes	  dans	  le	  cadre	  du	  disposi+f	  ALT	  (État)	  

«	  Une	  volonté	  de	  mixité	  sociale	  et	  de	  brassage	  des	  publics	  »	  Les	  accueils	  spécifiques	  
Ac#vité	  «	  Habitat-‐jeunes	  »	  



Résultats	  :	  106	  répondants	  =	  50%	  des	  résidents	  par@s	  en	  2015	  
	  

¡  98	   %	   évaluent	   le	   1er	   contact	   avec	   l’établissement	   très	   sa#sfaisant	   à	  
sa#sfaisant.	  

94%	  es#ment	  avoir	  eu	  des	  informa#ons	  complètes	  en	  amont	  de	  leur	  arrivée.	  
	  

¡  Concernant	  leurs	  a\entes	  vis-‐à-‐vis	  du	  logement	  :	  
•  70%	  :	  prix	  intéressant	  
•  85%	  :	  logement	  confortable	  /	  88%	  logement	  propre	  
•  82%	  :	  équipements	  adaptés	  
•  86%	  :	  apprécient	  les	  autres	  services	  à	  disposi#on	  	  
•  (laverie	  et	  cafétéria	  sont	  les	  espaces	  les	  plus	  appréciés).	  

Les	  résultats	  de	  l’enquête	  de	  sa#sfac#on	  
Ac#vité	  «	  Habitat-‐jeunes	  »	  



¡  85%	   des	   répondants	   es#ment	   avoir	   trouvé	   l’écoute	   nécessaire	   auprès	   de	  
l’équipe	  socio-‐éduca#ve.	  

¡  62%	  ont	  reçu	  des	  conseils	  de	  la	  part	  de	  l’équipe	  sur	  :	  

Les	  aides	  administra#ves	   (49%),	   les	  ques#ons	  de	  mobilité	   (20%),	   la	   recherche	  
emploi/forma#on	  (13%).	  Les	  conseils	  reçus	  sont	  adaptés	  à	  très	  adaptés.	  	  

¡  43%	  ont	  par#cipé	  à	  des	  anima#ons	  ou	  sor#es	  proposées.	  

¡  26%	  se	  sont	  exprimés	  sur	  le	  fonc#onnement	  de	  l’établissement	   	  par	  le	  biais	  
des	  CVS,	  conseils	  de	  maison	  ou	  animateurs.	  

	  

Niveau	  global	  de	  sa#sfac#on	  vis-‐à-‐vis	  du	  séjour	  dans	  l’établissement	  :	  	  

Très	  sa#sfaisant	  à	  sa#sfaisant	  à	  98%	  .	  

Les	  résultats	  de	  l’enquête	  de	  sa#sfac#on	  
Ac#vité	  «	  Habitat-‐jeunes	  »	  



Centre	  affilié	  à	  la	  Fédéra@on	  Unie	  des	  Auberges	  de	  Jeunesse	  (FUAJ)	  

2	  876	  

2	  532	  
2	  585	  

2013	   2014	   2015	  

Ø  Accueil	  de	  1	  051	  personnes	  de	  passage	  (individuel,	  en	  famille	  et	  pe#ts	  groupes).	  

Ac#vité	  «	  Auberge	  de	  jeunesse	  »	  
Nuitées	  Auberge	  de	  jeunesse	  2015	  

Ac#vité	  «	  Auberge	  de	  jeunesse	  »	  



Ac+vité	  
restaura+on	  

2015	  



¡  Restaurant	  (self)	  ouvert	  à	  tous	  sous	  condi#on	  d’adhésion	  (co#sa#on	  2	  €	  pour	  
l’année).	  

¡  Une	  confec#on	  des	  repas	  sur	  place	  en	  s’a\achant	  à	  travailler	  des	  produits	  frais.	  	  

¡  Un	  choix	  varié	  de	  mets	  en	  privilégiant	  une	  cuisine	  «	  tradi#onnelle	  ».	  	  

¡  Une	  formule	  repas	  unique.	  Plateau	  composé	  d’une	  entrée,	  viande	  ou	  poisson,	  	  
légume,	  fromage,	  dessert,	  pain.	  	  

¡  Une	  logique	  de	  développement	  durable	  :	  les	  déchets	  organiques	  sont	  valorisés	  
par	  un	  système	  de	  compostage	  accéléré.	  

¡  Des	  tarifs	  a\rac#fs.	  

Ac#vité	  «	  Restaura#on	  associa#ve	  »	  
Le	  restaurant	  

Ac#vité	  «	  Restaura#on	  associa#ve	  »	  



0	   20	  000	   40	  000	   60	  000	   80	  000	   100	  000	   120	  000	  

Résidents	  

PDJ	  (4	  pdj	  :	  1	  rp)	  

Personnel	  

Adhérents	  &	  ext.	  

Total	  

Résidents	   PDJ	  (4	  pdj	  :	  1	  rp)	   Personnel	   Adhérents	  &	  ext.	   Total	  
2015	   18	  096	   3	  488	   4	  772	   68	  272	   94	  628	  

2014	   21	  884	   3	  649	   5	  175	   69	  666	   100	  374	  

2013	   22	  473	   4	  029	   5	  503	   77	  301	   109	  306	  

Ac#vité	  «	  Restaura#on	  associa#ve	  »	  
L’ac#vité	  2015	  

Ac#vité	  «	  Restaura#on	  associa#ve	  »	  



Diagnos+cs	  
internes	  
2013-‐2014	  

Plan	  d’ac+on	  
2015	  

Études	  
complémentaires	  

2016	  

Projet	  :	  	  
début	  2017	  

Ac#vité	  «	  Restaura#on	  associa#ve	  »	  
Le	  projet	  de	  transforma#on	  

Ac#vité	  «	  Restaura#on	  associa#ve	  »	  

Objec#f	   :	   transformer	   durablement	   le	   modèle	   de	   restaura#on	  
collec#ve	  en	  réponse	  aux	  besoins	  et	  a\entes	  des	  u#lisateurs.	  
	  

-‐  Développement	  du	  projet	  à	  par#r	  d’une	  méthodologie	  par#cipa#ve	  
-‐  Recherche	  d’exper#ses	  et	  de	  conseils	  dans	  les	  domaines	  concernés	  
-‐  Expérimenta#on	  d’un	  nouveau	  modèle	  de	  développement	  

	  



Ac+vités	  	  
Socio-‐éduca+ves	  	  

2015	  



L’approche	  socio-‐éduca#ve	  
	  

¡  Une	   approche	   d’éduca+on	   populaire	   favorisant	   le	   déploiement	   de	  
l’autonomie	  individuelle.	  

¡  Une	  écoute	  et	  un	  sou+en	  des	  résidents	  jour	  et	  nuit.	  

¡  Un	   étayage	   des	   jeunes	   accueillis	   par	   le	   biais	   d’ou#ls	   pédagogiques	  
adaptés.	  

¡  Des	   partenariats	   développés	   en	   lien	   avec	   les	   probléma#ques	   des	  
résidents.	  

¡  Des	  ac+vités	  «	  citoyennes	  »	  :	  conférences,	  débats,	  documentaires	  (docus	  
du	  lundi),	  visites,	  …	  

¡  Un	  espace	  de	  loisirs	  et	  de	  sports	  collec+fs.	  

Ac#vité	  «	  Restaura#on	  associa#ve	  »	  
L’approche	  développée	  

Ac#on	  «	  Socio-‐éduca#ve	  »	  



«	   Projets	   conçus	   et	   développés	   pour	   permeMre	   aux	   résidents	   en	   difficulté	  
économique	   et	   sociale	   de	   construire	   des	   projets	   de	   vacances	   adaptés	   à	   leurs	  
besoins,	  moyens	  et	  disponibilités	  »	  
	  

¡  Ateliers	  de	  prépara#on	  des	  différents	  projets	  :	  19	  résidents	  
¡  Week-‐end	  «	  Pleine	  nature	  »	  Base	  nau#que	  de	  Bellecin	  (partenariat	  ASEP)	  :	  5	  jeunes	  
¡  Séjour	  «	  Surf	  »	  au	  Cap	  Ferret	  :	  6	  jeunes	  
¡  Week-‐end	  «	  Bien-‐être	  et	  découverte	  des	  Vosges	  »	  :	  7	  résidents	  
¡  Séjour	  i#nérant	  en	  Europe	  de	  l’Est	  (1	  départ	  en	  vacances	  autonome)	  

Financement	  des	  projets	  :	  	  	  Disposi@f	  «	  Vacances	  ouvertes	  »	  (ANCV),	  
par@cipa@on	  des	  jeunes	  et	  fond	  coopéra@f	  du	  FJT	  «	  Les	  Oiseaux	  »	  

	  

Projet	  «	  Vacances	  2015	  »	  
	  

Les	  projets	  vacances	  2015	  
Ac#on	  «	  Socio-‐éduca#ve	  »	  



«	   Ac@vité	   ar@sanale	   et	   pédagogique	   de	   produc@on	   de	   jus	   de	   pommes	   et	   de	  
sensibilisa@on	  au	  gaspillage	  alimentaire	  et	  au	  tri	  des	  déchets	  ».	  

Projet	  développé	  et	  animé	  les	  22,	  23	  et	  24	  octobre	  2015	  

Résultats	  :	  
Ø 1	  613kg	  de	  pommes	  ramassées.	  
Ø 933	  Litres	  de	  jus	  de	  pommes	  produit	  
Ø Des	  ateliers	  pédagogiques	  SYBERT,	  Trivial	  compost,	  CAGB	  direc#on	  «	  ges#on	  des	  

déchets	  ».	  

Par#cipants	  :	  
Ø 25	  résidents	  
Ø 80	  enfants	  du	  CLSH	  de	  l’ASEP	  
Ø Une	  cinquantaine	  d’habitants	  du	  quar#er	  
Ø 15	  personnes	  âgées	  du	  CLS	  Bellevaux	  

	  

	  

	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  

Projet	  «	  Vacances	  2015	  »	  
	  

Le	  projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  2015	  
Ac#on	  «	  Socio-‐éduca#ve	  »	  



-‐  38	  ac#vités,	  soirées,	  sor#es	  socio-‐éduca#ves	  proposées	  sur	  2015.	  

-‐  17	  ac#vités	  différentes	  (ex	  :	  soirée	  d’accueil	  des	  résidents,	  apéro-‐mix,	  tournois	  
de	  ping-‐pong,	  de	  billard,	  jeux	  de	  société,	  ac#vité	  dictée,	  sor#es…).	  

-‐  Par#cipa#on	  de	  503	  résidents	  et	  196	  personnes	  extérieures.	  

	  

	  

	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  

Projet	  «	  Vacances	  2015	  »	  
	  

Les	  ac#vités	  socio-‐éduca#ves	  2015	  
Ac#on	  «	  Socio-‐éduca#ve	  »	  



Ac+on	  
culturelle	  
2015	  



-‐  Cinéma	  :	  orienté	  art	  &	  essai	  et	  courts-‐métrages,	  	  

31	  séances,	  2	  310	  entrées,	  75	  spectateurs	  en	  moyenne/séance	  

-‐  Concerts	  et	  spectacles	  vivants	  :	  entre	  le	  café-‐concert	  et	  la	  salle	  de	  spectacle,	  	  

14	  spectacles,	  1	  557	  entrées,	  	  111	  spectateurs	  en	  moyenne/soirée	  

-‐  Exposi+ons	  :	  un	  espace	  mis	  à	  disposi#on	  des	  ar#stes	  locaux,	  	  

15	  exposi+ons	  &	  vernissages.	  

-‐  Guingue_e	  :	  un	  espace	  intergénéra#onnel	  ouvert	  sur	  la	  ville,	  	  

8	  guingue_es,	  195	  personnes	  en	  moyenne	  par	  guingue\e.	  

TOTAL	  =	  68	  événements	  culturels	  /	  5	  993	  spectateurs	  en	  2015	  

	  

«	  Une	  logique	  d’ouverture	  sur	  la	  ville,	  le	  droit	  à	  la	  culture	  pour	  tous	  »	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  

Projet	  «	  Vacances	  2015	  »	  
	  

Les	  ac#vités	  culturelles	  2015	  
Ac#on	  «	  Culturelle	  »	  



¡  Label	  Hands	  in	  the	  Dark	  :	  Concerts	  de	  «	  TOMAGA	  »	  et	  «	  OFIELD	  »	  

¡  ASEP	  /	  Spotlight	  :	  Organisa@on	  des	  projec@ons	  «	  ciné	  plein-‐air	  »	  

¡  CDN	  :	  Représenta@on	  de	  la	  pièce	  «les	  Tableaux	  de	  Weil	  »	  

¡  DAMIE	  :	  Expo	  photos	  réalisées	  avec	  des	  jeunes	  mineurs	  isolés	  étrangers	  

Événements	  culturels	  :	  	  

¡  Fes@val	  «	  Diversité	  »	  :	  Projec@on	  du	  film	  «	  Braddock	  America	  »	  en	  présence	  du	  
réalisateur	  

¡  Fes@val	  «	  Le	  jour	  le	  plus	  court	  »	  :	  Projec@on	  spéciale	  de	  court-‐métrages	  intégrée	  
à	  la	  programma@on	  du	  fes@val	  

¡  Fes@val	  «	  Génériq	  »	  :	  Concert	  de	  Laë@@a	  SHERIFF	  en	  partenariat	  avec	  la	  Rodia	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  
Les	  partenariats	  2015	  

Ac#on	  «	  Culturelle	  »	  



Projet	  développé	  et	  animé	  sur	  le	  mois	  d’avril	  :	  «	  développer	  un	  projet	  culturel	  et	  
intergénéra@onnel,	  en	  contribuant	  à	  l’événement	  na@onal	  Expolaroid	  »	  

	  

o Ateliers	   organisés	   :	   appréhension	  d’appareils	   photos	   anciens,	   sous	   forme	  
de	  jeu	  de	  piste	  dans	  le	  quar#er	  Chaprais/Cras/Vio\e.	  

o  Produc#on	  d’une	  exposi#on	  collec#ve	  et	  progressive	  dans	  la	  galerie	  du	  FJT.	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  
Le	  projet	  «	  Expolaroid	  »	  2015	  

Ac#on	  «	  Culturelle	  »	  



Vie	  associa+ve	  
et	  par+cipa+ve	  

2015	  



Instances	  de	  par#cipa#on	  au	  fonc#onnement	  :	  
-‐  3	  réunions	  du	  Conseil	  de	  la	  Vie	  Sociale	  	  
-‐  4	  réunions	  du	  Conseil	  de	  Maison	  (31	  résidents)	  

Résolu#ons	  prises	  :	  
Ø  Réfec#on	  du	  tro\oir	  à	  l’entrée	  du	  FJT	  
Ø  Éclairage	  extérieur	  (allée	  côté	  terrain	  de	  tennis)	  
Ø  Fonc#onnement	  du	  Fond	  coopéra#f	  
	  
	  
	  

	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  
Les	  instances	  de	  par#cipa#on	  

Vie	  associa#ve	  et	  par#cipa#ve	  



Ø 	  Anima#ons	  cafétéria	  associa#ve	  :	  
-‐  Beaujolais	  nouveau	  
-‐  Don	  du	  sang	  
-‐  Gale\e	  des	  rois	  
-‐  Repas	  de	  noël	  des	  adhérents	  +	  réveillon	  intergénéra#onnel	  

Ø Accueil	  régulier	  de	  groupes,	  d’ac#vités,	  de	  conférences	  :	  
-‐  Résidence	  du	  Club	  de	  l’Ami#é,	  de	  la	  chorale	  de	  l’ASEP,	  de	  l’associa#on	  	  BEHP.	  
-‐  Dépôts	  des	  paniers	  de	  l’AMAP	  «	  Le	  Panier	  de	  L’Aneth	  »	  et	  d’Agro	  bio	  conso.	  
-‐  Accueils	  réguliers	  des	  associa#ons	  :	  ÉPI,	  FNARS,	  UNAFAM,	  Croix-‐Rouge,	  Invités	  
au	   fes#n,	   ASCOMADE,	   Familles	   Rurales,	   Protec#on	   Judiciaire	   de	   la	   Jeunesse,	  
CLCV,	  APF…	  

Ø Contribu#on	  à	  	  «	  Ville	  en	  fête	  »	  (fête	  du	  quar#er	  Chaprais/Cras/Vio\e).	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  
La	  vie	  associa#ve	  

Vie	  associa#ve	  et	  par#cipa#ve	  



«	  Réussir	  les	  transi@ons	  vers	  une	  société	  	  

plus	  solidaire	  conviviale	  et	  créa@ve	  -‐	  

Quels	  enjeux	  pour	  les	  projets	  Habitat-‐jeunes	  ?	  »	  
	  

Ø 3	   jours	   de	   réflexions	   sur	   les	   transi#ons	   énergé#ques,	  
territoriales,	  démocra#ques	  et	  démographiques.	  

	  

Ø Présenta#on	  de	  la	  Plate-‐forme	  de	  compostage	  accélérée	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  
Les	  Universités	  d’automne	  de	  l’UNHAJ	  

Vie	  associa#ve	  et	  par#cipa#ve	  



AINSI	  QUE	  ….	  

¡  Projet	  établissement	  2015/2020	  

¡  Evalua#on	  externe	  

¡  Diagnos#c	  accessibilité	  (en	  interne	  et	  par	  cabinet	  externe	  
commandité	  par	  notre	  bailleur	  Néolia)	  

¡  Démarrage	  plan	  rénova#on	  des	  logements	  (sol,	  vasques,	  …)	  

¡  Lancement	  étude	  faisabilité	  du	  projet	  d’extension	  

¡ …	  



Ressources	  
humaines	  

2015	  



Au	  31	  décembre	  2015	  

u  35	  salariés,	  pour	  30,85	  ETP	  
Ø  Dont	  31	  salariés	  en	  CDI	  et	  4	  salariés	  en	  CDD	  

Forma+ons	  suivies	  en	  2015	  

¡  Poser	  un	  linoléum	  et	  réaliser	  des	  soudures	  à	  chaud	  	  

¡  Forma#on	  MAITRE(SSE)	  DE	  MAISON	  	  

¡ MANAGER	  :	  L'essen#el	  	  

¡  Réforme	  FP,	  l'entre#en	  professionnel	  	  

¡  Sécurité	  spectacles	  -‐	  Entrepreneur	  de	  spectacles	  vivants	  	  

¡  Ges#on	  de	  résidences	  HAJ	  	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  Ressources	  humaines	  



Perspec+ves	  
2016	  



Réécriture	  du	  
projet	  associa+f	  	  

-‐	  	  
Refonte	  des	  

statuts	  
	  	  

Projet	  de	  
construc+on	  	  

-‐	  	  
Études	  

architecturales	  et	  
plan	  de	  

financement	  	  

Projet	  de	  
transforma+on	  de	  
la	  restaura+on	  	  

-‐	  	  
Études	  

complémentaires	  	  	  

Projet	  socio-‐
éduca+f	  et	  culturel	  

-‐	  	  
	  Renforcement	  des	  

ac+ons	  et	  des	  
partenariats	  

Projet	  «	  Presse	  des	  pommes	  »	  
En	  projet…	  

Perspec#ves	  2016	  


