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Le logement



Logement
Les séjours 2025

Parc de logements en 2025 : 

Résidence Les Oiseaux : 142 logements (chambres, T1 et T1’)
Résidence L’Envol : 20 logements (18 T1’, 2 T1bis)

306

277

256

2023 2024 2025

Total Résidents ayant séjournés

78.1%

86.3% 85.4%

2023 2024 2025

Taux d’occupation

✓ 110 entrées (134 en 2024)
✓ 113 sorties (127 en 2024)
✓ 143 présents au 31 décembre 2025



Logement
Les séjours 2025

Parc de logements : 

Résidence Les Oiseaux : 142 logements (chambres, T1 et T1’)
Résidence L’Envol : 20 logements (18 T1’, 2 T1bis)
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35%

Population ayant séjournée en 2025
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Tx occupation L'Envol

2024

2025

85.1%
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84.8%

84.9%

85.0%
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L’origine résidentielle des jeunes à l’entrée

Logement

38%

19%

13%

17%

13%

Origine résidentielle jeunes entrés en 
2024

28%

22%
17%

20%

13%

Origine résidentielle jeunes entrés en 2025

Commune et agglo du Fjt

Autre commune du Département

Autre département de la Région

Autre région de France

Autres pays



Les tranches d’âges des résidents

Logement

18%

39%

31%

11%

1%

Age des jeunes à l'entrée - 2024

17%

46%

26%

11%

Age des jeunes à l'entrée - 2025

Moins de 18 ans

De 18 à 21 ans

De 22 à 25 ans

De 26 à 30 ans



La situation professionnelle des jeunes à l’entrée
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23%

20%

18%

8%

29%

2%

Situation des jeunes à l'entrée - 2024

23%

36%8%

8%

18%

7%

Situation des jeunes à l'entrée - 2025

Salariés (tout type de
contrat)

Jeunes en alternance
(apprentis, contrats de prof.)

Stagiaires de la formation
professionnelle

Demandeurs d'emploi

Scolaires & Etudiants

Autres (Garantie jeune, 
service civique, …)



Les durées de séjours

Logement

Moyenne des durées de séjours en 2024 :  9,5 mois

30%

20%

34%

7%

9%

Durée du séjour - Jeunes sortis en 2024

29%

10%

21%

20%

20%

Durée du séjour - Jeunes sortis en 2025

Moins de trois mois

Entre trois mois et six mois

Entre six mois et un an

Entre un an et deux ans

Deux ans et plus

Moyenne des durées de séjours en 2025 :  1 an et 2 mois



Lieu de destination à la sortie (déclaratif)
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35%

9%
12%

27%

14%

3%

Lieu de destination à la sortie en 2024

43%

12%

16%

20%

5%
4%

Lieu de destination à la sortie en 2025

Commune et agglo du Fjt

Autre commune du Département

Autre département de la Région

Autre région de France

Autres pays

Non renseigné



Logement

➢ Parmi les jeunes accueillis, Habitat Jeunes Les Oiseaux a logé durant l’année 2025, sur des 

durées variables :

 19 jeunes orientés par le département du Doubs (ASE) – Convention de partenariat 

logement/accompagnement.

 2 jeunes orientés par la DT PJJ de Franche-Comté - Convention de partenariat 

logement/accompagnement. 

 5 jeunes dans le cadre du dispositif ALT (conventionnement Etat, partenariat CCAS) – 2 

places dédiées.

➢ Dans le cadre d’un partenariat avec la Fondation Pluriel : Logement de 13 jeunes du DAME 

du Grand Besançon (Dispositif d’Accompagnement Médico-Educatif). Les Jeunes sont logés 

à l’année à la Résidence Les Oiseaux dans un objectif d’inclusion en milieu ordinaire. Ils sont 

encadrés par des professionnels du DAME et bénéficient de l’ensemble des services proposés 

par la résidence.

« Une volonté de mixité sociale et de brassage des publics »Les accueils « plus spécifiques, en partenariat »



La restauration



Restauration associative

Rappels

➢ Restaurant fonctionnant en self-service ouvert à tous sous condition d’adhésion, proposant une cuisine 
« traditionnelle ». 

➢ Une confection des repas sur place en s’attachant à travailler principalement des produits frais, en 
privilégiant un approvisionnement régional. 

➢ Recyclage des déchets : les déchets organiques de la restauration sont valorisés par un système de 
compostage accéléré.

Les publics accueillis

 Résidents d’HAJ Les Oiseaux.

 Employés d’entreprises, d’administrations, d’associations, artisans, retraités, …

 Groupes en réunion.

 Enfants du Centre de Loisirs de l’ASEP en périodes de vacances scolaires.

 Le personnel de l’établissement.

A disposition dans le hall d’accueil un distributeur de repas (distrimag) : Repas confectionnés par notre 
équipe de cuisine, permettant aux résidents de se procurer une restauration à toute heure de la journée !

Le restaurant



Activité « Restauration associative »
L’activité 2025

Restauration associative

Repas servis

0 10,000 20,000 30,000 40,000 50,000 60,000 70,000

Adhérents & ext.

Résidents

Personnel

Total

Adhérents & ext. Résidents Personnel Total

2025 50,178 7,262 4,570 62,010

2024 50,532 8,156 4,789 63,477

2023 52,930 6,947 4,763 64,640



Activité « Restauration associative »
L’activité 2025

Restauration associative

Petits déjeuners
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La fonction
socio-éducative



L’approche socio-éducative

Favoriser la socialisation, l’autonomie, la responsabilisation et la citoyenneté des résidents.

✓ Un soutien, un étayage : démarches administratives, gestion de budget, prévention santé, accès ou 
maintien dans une formation/un emploi, entretien du logement, recherche d’un logement autonome, 
mobilité ...

✓ Des activités « citoyennes » permettant aux jeunes de s’exprimer librement sous toutes ses formes 
(écouter, s’exprimer en public, confronter les idées).

✓ Des activités physiques et de loisirs favorisant le « vivre ensemble ».

✓ Des activités culturelles : ouverture, émancipation, partage, …

✓ Des partenariats développés en lien avec les problématiques des jeunes / projets.

➢ Un accompagnement individuel et collectif qui se fonde  :

➢ Sur des principes de mixité des publics, le brassage social et la valorisation des potentialités des 
jeunes

➢ Une approche d’éducation populaire favorisant l’autonomie

➢ Ouverture sur le quartier et la Ville

Activité « Restauration associative »
L’approche développée

La fonction socio-éducative

L’action socio-éducative & culturelle bénéficie d’un soutien financier par nos partenaires : la CNAF (Prestation 

socio-éducative), la CAF du Doubs (aides sur projets), la Ville de Besançon (subvention annuelle), L’Etat (Fonjep, 
AGLS), le Département du Doubs (accompagnement ASE) – Cf. rapport financier.



 Projet « CULTIVE TON IMAGE » - En partenariat avec LES PETITES CAMERAS
• Thématique : Projet collectif sur l’image de soi.
• Finalités : 
✓ Travail sur l’estime de soi, le regard de l’autre...

✓ Arbre de la personnalité
✓ Derrière l’image, qui suis-je ?

Des petits scénarios vidéo ont été réalisés + 1 exposition et 1 vernissage ont été organisés.
10 séances – 54 résidents

Projet « Vacances 2015 »

Les projets 2025

Activités socio-éducatives



 Projet « DIALOGUE STRUCTURE JEUNESSE – DSJ » - mis en place par la Région BFC
• Thématique : La culture
• Finalités : Donner plus de place aux jeunes dans les décisions politiques
• Le principe ? :

– Les jeunes discutent entre eux sur des thèmes qui les concernent.
– Ils formulent des propositions concrètes.
– Ces propositions sont partagées avec les élu·es pour influencer les politiques publiques.

• Démarré en septembre 2025 et clôturé début juin 2026
5 séances – 28 participants

Projet « Vacances 2015 »

Les projets 2025

Activités socio-éducatives



Projet « Vacances 2015 »

Les activités de loisirs 2025

Activités socio-éducatives

Les activités de loisirs tiennent toujours une place prépondérante au sein de la 
résidence; Elles sont vectrices de lien social, de solidarité, de convivialité et de 
sérénité au sein de l’établissement.

• Tournoi de futsal régional en partenariat avec l’URHAJ

• Salle de sport « des oiseaux »

• Soirées apéro-débat

• Différentes sorties sportives, de loisirs



Projet « Vacances 2015 »

Les activités de loisirs 2025

Activités socio-éducatives

• Barbecue, pétanque, molky : en période estivale

• Billard, babyfoot, fléchettes

• Tournoi de ping-pong, badminton, soirées foot

• Repas collectifs

• Jeux de société, jeux vidéo, soirées débats, de 

discussion



 Cinéma : 36 séances

✓ 19 longs métrages – 1026 spectateurs – 

moyenne 54 spectateurs / séance.

✓ 5 séances de courts métrages – 195 spectateurs 

– moyenne 40 spectateurs / séance.

✓ 17 projections débat – 800 participants – 

moyenne de 47 participants / séance.

Habitat Jeunes Les Oiseaux organise des manifestations culturelles dans une logique d’ouverture de 
l’établissement sur le territoire (favoriser la mixité sociale et générationnelle),  et une volonté 
d’accès à la culture pour tous (source d’épanouissement et d’émancipation).

→ Cinéma orienté Art & Essai, concerts et spectacles vivants, expositions.

Projet « Presse des pommes »

Projet « Vacances 2015 »

Programmation 2025

Activités culturelles 



 Concerts et spectacles vivants : entre le café-
concert et la salle de spectacle

✓ 17 concerts et spectacles – 1489 spectateurs – 
88 spectateurs en moyenne / concert

 Expositions : un espace mis à disposition des 
artistes locaux

✓ 11 expositions d’artistes, principalement des 
artistes locaux – 445 personnes présentes aux 
vernissages.

 Guinguettes : un espace intergénérationnel ouvert 
sur la ville

✓ 8 guinguettes - 867 entrées – moyenne 109 
personnes / guinguette

Projet « Presse des pommes »

Projet « Vacances 2015 »

Programmation 2025

Activités culturelles 

→ 32 GUSO (Contrats artistes dans cadre du Guichet 
Unique du Spectacle Occasionnel) 3 contrats de 
prestations.



Franche Sylvanie, Solidarités femmes, Peuple Solidaire, Mrap (mouvement contre le racisme et 

l'amitié entre les peuples), Les petites caméras, A la lueur des contes, Serious road trip, FRAC 

(Fond régional d'art contemporain), Amnesty international, Collectif Histoire des Chaprais, Les 

coudées franches (maison d'auto édition), Ecole de musique Amuso, Les amis de l'Humanité, 

Les Novillar'rois en lien avec l'association Présence, Grain d'pixel pour le festival Photographie 

Besançon, CFA Hilaire de Chardonnet, Lumières d'Afrique, Centre Image, Festisol, Amitié 

Palestine.

Projet « Presse des pommes »

Projet « Vacances 2015 »

Les partenariats - 2025

Activités culturelles 

De nombreux partenariats sont développés tout au long de l’année, souvent dans un principe 
de réciprocité, permettant une diversité de propositions d’activités culturelles.



➢ Instances de participation Résidents :

- 2 réunions « formelles » du Conseil de Maison.

- Le Conseil de Vie Sociale (CVS) s’est réuni à 3 reprises au cours de l’année

- Le Président du CVS a été élu après 2 soirées de votes et 3 séances de préparation des 
élections.

Projet « Presse des pommes »
La vie associative - 2025

Vie associative et participative



➢ Instances associatives :

- 5 réunions du Conseil d’administration

- 1 Assemblée Générale

➢ Implication dans le mouvement Habitat Jeunes :

- Membre du Conseil d’Administration de l’Unhaj, du CA et du Bureau de l’Urhaj 
BFC (Président & Secrétaire).

- Participations régulières aux réunions thématiques régionales et nationales.

- Participation de 2 administrateurs et 2 salariés au congrès de l’Unhaj 2025.

➢ Représentations :

- Membre du Conseil d’Administration et du Bureau (Trésorier) du CRIJ BFC 
(Représente l’Urhaj BFC).

Projet « Presse des pommes »
La vie associative – 2025

Vie associative et participative



Autres activités 
&

projets



Projet « Presse des pommes »
Réalisés en 2025

Autres activités/projets

• Transition informatique → solution digitale 365

• Renouvellement parc informatique

• Nouveau site internet

• Installation râteliers pour trottinettes dans le garage à vélos 

• Travaux ASEP : Etude thermique + réalisation de 2 lots de travaux : 
calorifugeage réseau de chauffage, pose de 3 ballons de production ECS.

Ainsi que :

▪ Mis à disposition de salles de réunion : 2 salles de réunion et une salle de 

projection régulièrement utilisées par des associations locales.

▪ Le club de l’amitié : Club du 3ème âge domicilié au Fjt qui se réuni tous les 

jeudi après-midi dans nos locaux.

▪ Animations ponctuelles en directions des adhérents (Le beaujolais nouveau, 

la galette des rois, le repas de Noël, ... )



Ressources 
humaines



❑  31 contrats salariés pour une moyenne 24,80 ETP sur l’année 2025
✓ 29 contrats CDI

✓ 2 CDD

❑  3 contrats d’apprentissage (dont 1 transformé en CDD en cours d’année)

+ 2 personnels extérieurs intérimaires sur missions remplacements ponctuels (via 
association Intermed) 

❑Mouvements du personnel dans l’année
✓ 3 CDI en longue maladie, 1 CDI en congé maternité.

✓ 4 sorties CDI ; 3 entrées CDI

✓ 1 entrée CDD ; 1 sortie CDD

❑  Accueil
✓ Stagiaires : restauration, entretien des locaux.

Projet « Presse des pommes »
2025

Ressources humaines



Merci de votre 
attention

Retrouvez notre rapport d’activité sur 
www.habitatjeuneslesoiseaux.fr

rubrique « l’association »

http://www.habitatjeuneslesoiseaux.fr/
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